Gobierno Regional del Callao

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeresy Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 174-2022-GRC

CAS:

CODIGO PUESTO SOLICITADO: ‘ DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

174 TECNICO ELECTRONICO INFORMACION Y COMUNICACIONES.

PERFIL DEL PUESTO:

DETALLE

Formacion académica, grado académico y/o nivel Técnico con estudios culminados en Electrénica y/o Computacion e Informética y/o mecanica y/o
de estudios afines.

Conocimientos parael puestoy/o cargo

*)

Conocimiento en redes de informatica.

Cursos y/o estudios deespecializacion 1) Curso en mantenimiento de equipos multifuncionales (12) horas.

Experienciageneral Experiencia general: Dos (2) afios en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica: No menor a (1) afio en el sector publico en temas relacionados a la funcién o

Experiencia especifica .
p P materia del puesto.

Competencias Responsabilidad, Capacidad de analisis, Comunicacion efectiva, Organizacién de la informacién

(*) No necesita documentacion sustentatoria, todavez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Realizar el mantenimiento de periféricos de entrada/salida, almacenamiento y comunicacion.

2. Apoyaren el mantenimiento de equipos de computo de las sedes de la Entidad.

3. Apoyaren el cableado estructuradode lared de informatica.

4. Realizar el mantenimiento de equipos electrénicos.

5. Implementarequipos multimedia para eventosinternos y externosde la entidad.

6. Realizar otras funciones asignadas porla jefaturainmediata, relacionadas ala misién del puesto/area afin decumplirconlo
encomendado.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

Lugar de prestacién del servicio Av. EImer Faucett 3970 - Callao

Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2022.

S/ 4,000.00 (Cuatro mil y 00/100 sdes). Incluyenlos montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion
aplicable al trabajador.

Modalidad detrabajo Presenciallzl Remotol:l Mixto

No tener impedimentos paracontratar conel Estado (Ley N°26771). No tener antecedentes judiciaes, policialesy
penales. No tenersancion por faltaadministrativavigente.

Remuneraciéon mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expedientedelapostulacién deberdser enviado conforme al articulo n°4.1delas Bases Generales delaConvocatoria CAS
2022, al siguiente correo electrénico: recepcionrrhh6@regioncallao.gob.pe con copiaaconvocatoria@gobiernocallao.onmicrosoft.com
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