Gobierno Regional del Callao

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeresy Hombres"
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 169-2022-GRC

CODIGO PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

169 EJECUTIVA/O DE DESARROLLO DE SOLUCIONES DE TI INFORMACION Y COMUNICACIONES.

PERFIL DEL PUEST

DETALLE

Formacién académica, grado académicoy/onivel | Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas y/o Ingenieria de Sistemas y Cémputo y/o ingenieria de
de estudios software y/o afines.

Conocimientos parael puestoy/o cargo
)

Conocimientos en lenguaje de programacion (Java, Visual.net, PowerBuilder 10.5), Motor de base de

datos (SQL Server, Oracle 10G, PostgreSQL), Microsoft office Avanzado, Herramientas case (rational
rose, Erwin) y/u otros afines a las funciones del puesto.

Cursos y/o estudios deespecializacion 1) Curso en Gestién de Procesos de Negocios BPM (33) horas.

2) Gestion de Redes y Comunicaciones (33) horas.

3) Desarrollo de Aplicaciones con RUPy SOA (36) horas

4) Gestion de Proyectos de Tecnologia de la Informacién con el Enfoque PMI (48) horas.

Experienciageneral Experiencia general: Tres (3) afios en el sector publico y/o privado.

Experiencia Especifica: No menor a (2) afios en el sector pablico en temas relacionados a la funcién o

Experiencia especifica .
p P materia del puesto.

Competencias Responsabilidad, Capacidad de analisis, Comunicacion efectiva, Organizacién de la informacién

(*) No necesita documentacion sustentatoria, todavez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Planificary dirigir las actividadesinherentes alos procesos de desarrollo de soluciones tecnoldgicas afin de efectivizar la labor
delos érganos en cumplimiento de los objetivos del Gobierno Regional del Callao.

2. Monitorear las actividades inherentes al funcionamiento y la continuidad operativa de los recursos de software, asi como
proponer politicas y procedimientos para su uso, a fin de lograr una adecuada administracion y respaldo de los datos e
informacion de los sistemas.

3. Proponer planes, procedimientos, normasy estrategias, en el &ambito del desarrollo de soluciones tecnolégicas, a fin de elevarlos
parasuaprobacion.

4. Monitorear la atencion oportuna de los requerimientos de mantenimiento y ejecucion del plan de pruebas, afin deque la puesta
en produccion deldesarrollo y mantenimiento de las aplicacionesinforméticas se realice adecuadamente.

5. Realizar seguimiento a la elaboracion del portafolio de iniciativas, requerimientos y proyectos tecnoldgicos a fin de lograr la
modernizaciony el mejoramiento de la calidad de los servicios de apoyo en los equipos de trabajo funcionales de la institucion.

6. Otras actividades que le asigne el jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES

Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao

Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2022.

S/ 7,800.00 (siete milochocientosy 00/100 sdles). Incluyenlos montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccién aplicable al trabajador.

Modalidad detrabajo Presencial X Remoto Mixto

No tener impedimentos paracontratar conel Estado (Ley N°26771). No tener antecedentes judiciaes, policialesy
penales. No tenersancion por faltaadministrativavigente.

Remuneracion mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expedientedelapostulacién deberdser enviado conforme al articulo n°4.1delas Bases Generales delaConvocatoria CAS
2022, al siguiente correo electrénico: recepcionrrhh6@regioncallac.gob.pe con copiaaconvocatoria@gobiernocallac.onmicrosoft.com
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