Gobierno Regional del Callao

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 130-2022-GRC

CcODIGO PUESTO SOLICITA DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

130 ABOGADO V Gerencia General Regional

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MIiNIMOS

Formacion académica, grado académico y/o nivel
de estudios - Titulo profesional de Abogado con colegiatura y habilitacién vigente.

Conocimientos para el puesto y/o cargo -Conocimientos en ofimatica.

(%)

-Curso en Derecho Municipal y Regional

Cursos y/o estudios de especializacion -Curso en Gestion Pablica yo afines

E: ienci |
Xperiencia genera Experiencia general no menor de tres (3) afios, en el Sector Publico y/o Privado

Experiencia especifica - . < . . . . .
P P Experiencia Especifica no menor de dos (2) afios en el Sector Publico en areas de Ejecutoria Coactiva.

Competencias Responsabilidad, Capacidad de andlisis, Comunicacion efectiva, Organizacion de la informacion

(*) No ita dc tacion tentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACIERISITICAS DEL PUESIO Y/0 CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

Evaluar y analizar los expedientes administrativos que contienen obligaciones no ftributarias, derivados por la Direccion Regional de Salud del Callao y la|
Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo.

2. Proyectar las resoluciones de inicio del Procedimiento Coactivo de Ejecucion Coactiva de los Expedientes derivados por la Direccion Regional de Salud del Callao]
y la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo.

3. Proyectar resoluciones, segun corresponda, de embargos en forma de Retencién, depdsito o inscripcion, atendiendo la situacion de cada expediente derivados]

por la Direccion Regional de Salud del Callao y la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo.

4. Oficiar y hacer seguimiento de la ejecucion de las medidas cautelares en forma de embargo en forma de Inscripcion y Secuestro Conservativo ante SUNARP)
Coaccionar a los obligados al cumplimiento de las obligaciones no tributarias, generada por una obligacion exigible al interior de las distintas dependencias del

Gobierno Regional en la via administrativa.

5. Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas por el Ejecutor Coactivo Regional

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2022.

S/ 7,800 (Siete Mil ochocientos con 00/100 soles).. Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién

Remuneracion mensual ) .
aplicable al trabajador.




Gobierno Regi_c.fmal del Callao

Modalidad de trabajo Presencial X Remoto Mixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y

Otras condiciones esenciales ) - ) X
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Nota: El expediente de la postulacion debera ser enviado conforme al articulo n°® 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria CAS
2022, al siguiente correo electronico: recepcionrrhh5@regioncallao.gob.pe con copia a convocatoria@gobiernocallao.onmicrosoft.com
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