Gobierno Regional del Callao

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeresy Hombres"
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru"

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 063-2022-GRC

CODIGO PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
CULTURAY DEPORTE

063 ESPECIALISTA EN EDUCACION

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS | DETALLE

Formacioén académica, grado académico y/o nivel | - Profesional Titulado en Educacion.
de estudios - Estudios de Maestria Concluida en Administracién Publica.

Conocimientos parael puesto y/o cargo o .
*) - Conocimiento en Ofimatica

1) Diplomado de Gestion de la Calidad en Instituciones Educativas.

Cursos y/o estudios deespecializacion i N
y P 2) Curso de estandares en el marco de las rutas del aprendizaje.

Experienciageneral Experiencia general no menor a 05 afios en el Sector Publico y/o Privado.

Experiencia especifica Experiencia especifica en el sector plblico no menor a 03 afios.

Competencias Responsabilidad, Capacidad de andlisis, Comunicacién efectiva, Organizacion de la informacion

(*) No necesita documentacion sustentatoria, todavez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Brindarsoluciones sobrelas politicasy estrategias pedagdgicas anivel educativo de la RegionCallao.

Supervisar Monitorear la formulacion de planes deestudio dirigidos aidentificarlas necesidades para el desarrollo educativo en
laRegion Callao.

3.  Apoyaren el proceso de formulacién, ejecucion y evaluacion de actividades operativas parala mejorade la educacion, en
concordanciacon lanomatividad vigente.

4. Asesorar, orientar, emitir opinion técnica sobre asuntos técnicos pedagoégicos y formulacion, ejecucion y evaluacion del sistema
educativo en concordancia con las politicas y normatividad vigente.

5. Evaluarellogrode los resultados de los convenios Interinstitucionales en favorde la Educacion en la Regién Callao, y real izar
las coordinaciones pertinentes parasu continuidad.

6. Proponer, lineasde proyectosy mantener un banco deestudios de proyectosde gestién educativa en susdiferentes niveles
parapromoverla participacion del sector privado en su ejecucion.

7. Proponer, ejecutar y evaluarlas politicas regionales de educacionen concordancia con la politica del gobierno nacional, planes
sectorialesy programas correspondientes.

Supervisar el desarrollo de programas de asistencia educativa directa ala poblaciéon depobreza criticay marginalidad.

Efectuar el informe de cierre del estado de los temas de educacién efectuadosen la GRECYD.

10. Integrar lostramitesy/o coordinacionesde cierre de gestion o ejercicio presupuestales sucesivos en temas de educacionde la
GRECYD.

11. Otras que estén de acuerdo con la mision de puesto sean asignadaspor la GRECYD.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES ‘ DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracion del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2022.

S/ 9, 000.00 (Nueve mil con 00/100 Soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion

Remuneracién mensual X K
aplicable al trabajador.

Modalidad detrabajo Presencial X Remoto Mixto

No tener impedimentos paracontratar conel Estado (Ley N°26771). No tener antecedentes judiciales, policialesy

Otras condiciones esenciales - - N -
penales. No tenersancion por fataadministrativavigente.

Nota: El expedientedelapostulacién deberdser enviado conforme al articulo n°4.1delas Bases Generales delaConvocatoria CAS
2022, al siguiente correo electrénico: recepcionrrhh4@regioncallac.gob.pe con copiaaconvocatoria@gobiernocallac.onmicrosoft.com
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