
DETALLE DE PUESTO CONVOCADO 

PROCESO CAS N° 370-2021-GRC 

En el marco del Decreto de Urgencia N° 03-2021 

CÓDIGO 
CAS: 

PUESTO SOLICITADO: ORGANO/UNIDAD ORGANICA 

370 ENFERMERA/O 
Oficina de Recursos Humanos 

PERFIL DEL PUESTO: 

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE 

Formación académica, grado académico y/o nivel 

de estudios 

Bachiller de la carrera de enfermería. 

Conocimientos para el puesto y/o cargo 

(*) 

Ejecutar planes y actividades en el Área de Tópico de Enfermería, de la sede Juan Pablo de la Oficina de Recursos 
Humanos. 

Cursos y/o estudios de especialización 
Cursos, talleres y/o seminarios relacionados Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otros. Conocimientos 

de  herramientas de Microsoft Office 

Experiencia general 
Experiencia mayor a 01 año en el Sector Público y/o Privado en temas vinculados a la convocatoria  

Experiencia específica 
- - - - - - - - - - - - 

Competencias 
Proactividad., Análisis y Síntesis, Planificación y organización, Responsabilidad. 

(*) No necesita documentación sustentatoria, toda vez que será evaluado en la Entrevista Personal. 

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO: 

FUNCIONES A DESARROLLAR: 

1. Encargarse de la administración de los medicamentos y tratamientos de acuerdo con a la prescripción médica.

2. Brindar primeros auxilios cuando el caso lo requiera.

3. Practicar curaciones y brindar atención médica de urgencia.

4. Brindar charlas a los trabajadores sobre temas de salud y Covid -19. 

5. Llevar el control de las atenciones del tópico de la sede Juan Pablo.

6. Visitar las diferentes oficinas de la sede Juan Pablo, reportando los casos suscitados, así como la detección de áreas de riesgos potenciales de accidentes.

7. Elaborar el reporte mensual de incidencias de la sede Juan Pablo.

8. Realizar acciones de control y prevención de Covid- 19 en la sede Juan Pablo.

9. Mantener una existencia permanente de medicamentos y material de curación para la sede Juan Pablo.

10. Otras funciones relacionadas que en el ámbito de su competencia le sean asignadas.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao 

Duración del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021. 

Remuneración mensual 
S/ 3,900.00 ( Tres mil Novecientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, así como toda 

deducción aplicable al trabajador. 

Modalidad de trabajo Presencial  X     Remoto Mixto 

Otras condiciones esenciales 
No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y 

penales. No tener sanción por falta administrativa vigente. 

Nota: El expediente de la postulación deberá ser enviado conforme al articuloNº4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria CAS 2021, al siguiente correo 
electrónico recepcionrrhh4@regioncallao.gob.pe


