
 

 

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO 

PROCESO CAS N°  157-2021-GRC 

En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021 

 

CÓDIGO 

CAS: 

PUESTO SOLICITADO: DIRECCIÓN / OFICINA SOLICITANTE: 

157 

 

ASESOR TÉCNICO 
Gerencia Regional De Infraestructura 

 

PERFIL DEL PUESTO: 

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE 

Formación académica, grado académico y/o nivel 

de estudios 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Bachiller en la carrera de Ingeniería Industrial, y/o afines 

Conocimientos para el puesto y/o cargo 

(*) 

Mínimo Microsof t Of f ice Auto CAD 

 

Cursos y/o estudios de especialización 

Curso de Nuev as Tendencias de Gestión.  
Seminario Magistral. 
 

 
Experiencia específica 

Experiencia may or a 01 año en temas relacionados al perf il.  

 
Competencias 

1. Proactividad 

2. Análisis y Síntesis 

3. Planif icación y organización 

4. Responsabilidad 

5. Tolerancia a la presión 

6. Comunicación efectiva. 

(*) No necesita documentación sustentatoria, toda vez que será evaluado en la Entrevista Personal. 

 
CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO: 

FUNCIONES A DESARROLLAR: 

1. Gestionar el avance de los proyectos de inversión que se encuentran en la Programación Multianual de Inversiones y el tablero de 
control de gestión gerencial para medición de indicadores y metas. 

2. Orientar, monitorear la evaluación de los proyectos de inversión e IOARR. 

3. Asesorar en identif icación de mecanismos de inversión para la formulación, evaluación y ejecución de proyectos.  

        4     Participar en el comité de seguimiento de inversiones, en mesas de trabajo para tratar  temas de inversión y desarrollo de la 
inversión pública, con la f inalidad de mejorar los niveles de Ejecución de inversiones.  

 
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

 

Lugar de prestación del servicio 
 
Av . Elmer Faucett 3970 - Callao 

 
Duración del contrato 

 
Hasta el 31 de diciembre de 2021. 

 
Remuneración mensual 

s/. 5,900.00 (cinco mil con novecientos con 00/100 soles) Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, así como toda 

deducción aplicable al trabajador. 

 
Modalidad de trabajo Presencial     X      Remoto Mixto  

 

Otras condiciones esenciales 
No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y 

penales. No tener sanción por falta administrativa vigente. 

 
Nota el expediente de postulación  deberá ser enviado conforme al artículo 4.1 de las bases generales de la 
convocatoria CAS-2021 al siguiente correo electrónico: recepcionrrhh5@regioncallao.gob.pe 

 
 
 
 
 

 

 


