DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 393-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CAS:

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

Oficina de Tecnologias de la Informacion

393 Técnico en Soporte o
y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALL
=

Formacion académica, grado académico y/o nivel .
1. Secundaria completa.

de estudios
Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos y otros: Manejo y dominio de sistemas operativos, administracién de
® plataformas virtuales de videoconferencia y/u afines a las funciones del puesto
Cursos ylo estudios de especializacion Capacitacion: Experto en Ensamblaje y Mantenimiento de Equipos de Cémputo, Curso de
Instalacion, Configuracion, Personalizacion y Uso de Todos los productos de ESET y Taller de
Electronica Bésica.
Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 05 afios en el sector

publico o privado

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias IAndlisis y Sintesis

Planificacion y organizacion
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

Soporte, mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de coémputo de las sedes de la Entidad.
Instalacién y configuracién de los sistemas relacionados a la entidad.
Brindar asistencia técnica a los usuarios.
Detectar las averias en los sistemas y aplicaciones.
Atenciones en restauracién y recuperacion de informacion de los usuarios.
Realizar inventario de Hardware y Software de la entidad.
Instalacién y configuracion de equipos a la red de informatica.
Manejo de equipos multimedia para eventos internos y externos de la entidad.
Apoyo en asesoria de manejo de aplicativos relacionados a la entidad.
. Apoyo en el diagnéstico y mantenimiento periddico de los equipos de computo.
. Apoyo en el diagnéstico y mantenimiento periédico de los equipos electrénicos.
. Apoyo en el diagnéstico de la red de informatica.
. Apoyo en el cableado estructurado de la red de informética.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 3,900.00 ( Tres Mil Novecientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccio6n aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 381-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

381 Especialista en Inversion Oficina de Tecnologlgs dg la Informacion
Publica | y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALL
E

Formacion académica, grado académico y/o nivel

de estudios 1. Titulo profesional de Economia y/o Administracién de Empresas y/o Ingeniero Industrial

ylo afines, con estudios de Maestria en Economia, mencién en Finanzas y/o Gestion
Publica.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos: Manejo del médulo del Banco de Inversiones de la Direccién General de

*) Inversion Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, Manejo de los registros de las
inversiones en la etapa de Formulacién y ejecucion del Banco de Inversiones de la Direccion
General de Inversion Publica del Ministerio de Economia y Finanzas y Manejo de los anexos |
formatos de las inversiones de la Direccion General de Inversién Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas y/u otros afines a las funciones del puesto.

Cursos y/o estudios de especializacion Capacitacion: Curso de Proyectos de Inversion Puablica, Gestion de Recursos Humanos,
Gestion Presupuestal Gerencial, Gerencia de Procesos, Responsabilidad Gubernamental y
Control Interno y/u otros afines vinculados a la convocatoria

Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 03 afios en el secto
publico o privado.

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias IAnalisis y Sintesis

Planificacion y organizacién
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Elaborar los estudios de Proyectos de Inversion a implementarse en la OTIC.

2. Elaborar los estudios de las inversiones IOARR a implementarse en la OTIC.

3. Registrar en los formatos correspondientes del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, las inversiones|
que se encuentren en la fase de Formulacion.

4. Registrar en los formatos correspondientes del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, las inversiones|
que se encuentren en la fase de ejecucion.

5. Elaboracion y emision de informes técnicos de la cartera de inversiones que se encuentren a cargo de la OTIC

Supervision y asistencia técnica en el seguimiento de la cartera de inversiones a cargo de la OTIC.

7. Elaboracion, revision y reajuste de términos de referencia y especificaciones técnicas de bienes y servicios de la cartera de inversiones|
que tiene a cargo la OTIC.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 7,000.00 ( Siete Mil con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 394-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

Oficina de Tecnologias de la Informacion

394 Técnico en Soporte 1 o
y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

DETALL
E
Formacién académica, grado académico y/o nivel 1. CconsS dari |
de estudios . Con Secundaria completa.
Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos y otros: Manejo y dominio de sistemas operativos, administracion de
® plataformas virtuales de videoconferencia y/u afines a las funciones del puesto
Cursos y/o estudios de especializacion Capacitacion: Curso de Ensamblaje y Reparacion de Computadoras y/o Capacitacion en
Firewall Next Generation — Fortigate.
Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 04 afios en el sector

publico o privado.

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias lAndlisis y Sintesis

Planificacion y organizacién
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

Soporte, mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de computo de las sedes de la Entidad.
Instalacién y configuracién de los sistemas relacionados a la entidad.
Brindar asistencia técnica a los usuarios.
Detectar las averias en los sistemas y aplicaciones.
Atenciones en restauracion y recuperacion de informacién de los usuarios.
Apoyo en el manejo de equipos multimedia para eventos internos y externos de la entidad.
Apoyo para realizar inventario de Hardware y Software de la entidad.
Apoyo en la Instalacion y configuracion de equipos a la red de informatica.
Apoyo en asesoria de manejo de aplicativos relacionados a la entidad.
. Apoyo en el diagnéstico y mantenimiento periédico de los equipos de computo.
. Apoyo en el diagnéstico y mantenimiento periddico de los equipos electronicos.
. Apoyo en el diagnéstico de la red de informética.
Apoyo en el cableado estructurado de la red de informatica
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 3,900.00 ( Tres Mil Novecientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccio6n aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulaciéon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 374-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CAS:

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE: ‘

374 Administrador de Redes y Oficina de Tecgologlgs d(_e la Informacion
Comunicaciones y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

DETALL
=

Formacién académica, grado académico y/o nivel

Profesional Técnico en Ingenieria de Redes y Comunicaciones y/o Técnicos con Titulo en

de estudios . . . . . -
redes y comunicaciones de datos y/o Estudios Universitarios Inconclusos en Ingenieria de|
Sistemas y/o Ingenieria Informéatica y/o afines.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos y otros: Administracion de servidores, switch, hardware, firewall y/u otros afines
*) a las funciones del puesto.

Cursos y/o estudios de especializacion Capacitacion: Especializacion en Instalaciéon, Configuraciéon, Personalizacion y uso de la]
Solucion ESET ENDPOIT SOLUTIONS, Diplomado en Seguridad y/u otros afines a las|
funciones del puesto.

Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 04 afios en el sector|

publico o privado

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias lAndlisis y Sintesis

Planificacion y organizacién
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

servicios y sistemas interna y externamente.

Configurar los switches de las diversas oficinas y sedes del Gobierno Regional del Callao.
Administracion de los servidores virtualizados y fisicos para la optimizacion de los recursos y aplicativos precargados en la red.
Gestién de ancho de banda de las sedes del Gobierno Regional del Callao.

Administracion de enlaces VPN hacia los diversos recursos de red compartidos con otras entidades.
Optimizacion de la topologia de red.

Ordenamiento y conexion de enlaces de fibra optica.

Gestionar accesos a la navegacion de los usuarios.

. Gestionar la seguridad informatica de la red.

10. Mantener operativos los servidores fisicos y virtuales.

11. Monitoreo de la infraestructura de red de datos (hardware y software) de la entidad.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 4,600.00 ( Cuatro Mil Seiscientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deducci6n aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 389-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CAS:

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

Oficina de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones

389 Técnico Administrativo

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALL
=

Formacién académica, grado académico y/o nivel

de estudios 1. Técnicos con Titulo en Gestion Empresarial y/o Administracién de Empresas y/o

contabilidad y/o afines.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimiento: Organizacion y digitalizacion de documentos con valor legal, Herramientas de

*) gestion documental, Interpretacion de la norma internacional ISO 9001:2015, Digitalizacion |
procesos de produccién de microformas con valor legal, Gestién del cambio y otros afines a las
funciones del puesto.

Cursos y/o estudios de especializacion Capacitacion: Curso Operacién de Software Ofiméatica, Estudios en Gerencia de Proyectos,
Curso Basico de Archivos y otros afines a las funciones del puesto.

Conocimiento: Organizacion y digitalizacién de documentos con valor legal, Herramientas de
gestion documental, Interpretacion de la norma internacional ISO 9001:2015, Digitalizacién y
procesos de produccién de microformas con valor legal, Gestiéon del cambio y otros afines a las
funciones del puesto

Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 03 afios en el sector
publico o privado y experiencia especifica no menor de 3 afios en digitalizacion y/o control de
calidad de documentos

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias IAndlisis y Sintesis
Planificacion y organizacién
Responsabilidad
[Tolerancia a la presion
IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Gestionar la implementacion de la Linea de Digitalizacién con Valor Legal.

2. Elaborar y gestionar la aprobacion de la documentacion técnica aplicable para la Linea de Digitalizacion con Valor Legal.
3. Elaboracion de informes técnicos.

4. Elaboracién de documentos (memos, notas, informes, etc.)




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 4,600.00 ( Cuatro Mil Seiscientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulaciéon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electréonico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 380-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO ‘ PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

CAS:

380 Técnico Administrativo Oficina de Tecnologias de la Informacion

y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

Formacion académica, grado académico y/o nivel
de estudios

DETALL
=

Profesionales Titulados en Administraciéon de Empresas y/o economia y/o afines, con estudios
de Maestria en Gestion Publica y/o Contrataciones del Estado.

Conocimientos para el puesto y/o cargo

(@]

IConocimientos:
o SIGA-MEF
Conocimiento en computacién e informatica

Cursos y/o estudios de especializacion

Capacitacion:
e Curso en Gestion por Procesos para la Administracion Publica,
e Diplomado de especializacion en Gestién publica

Experiencia general

Con experiencia en actividades vinculadas a la convocatoria no menor a 04 afios en el sector|
publico y experiencia laboral general no menor a 07 afios en el sector publico o privado.

Experiencia especifica

Competencias

Proactividad,

lAndlisis y Sintesis
Planificacion y organizacién
Responsabilidad
[Tolerancia a la presion
IComunicacion efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:
FUNCIONES A DESARROLLAR:

Coordinar con cada una de las Unidades
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politicas de la organizacion.
Otras actividades que le asigne el jefe de

Brindar asesoramiento y apoyo técnico administrativo en la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

Elaborar documentos relacionados a temas administrativos que emita la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.
Proponer normas, procedimientos y directivas para el cumplimiento adecuado de los procesos administrativos de la OTIC.

Atender requerimientos de informacion solicitados en los plazos establecidos.

Gestion y seguimiento de las diversas adquisiciones y contrataciones de la OTIC.

Participar en el desarrollo de programas de mejoramiento organizacional que se deriven de la funcién administrativa.

Coordinar la atenciéon de requerimientos de las diversas Unidades Orgéanicas del Gobierno Regional del Callao, de acuerdo con las|

que serd evaluado en la Entrevista Personal.

Organicas del Gobierno Regional del Callao para la gestion de documentos en general.

la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 7,400.00 ( Siete Mil Cuatrocientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccio6n aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 377-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:
CAS:

377 Apoyo Técnico Oficina de Tecnologlz'as dg la Informacion
y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS ‘ DETALL
E

Formacion académica, grado académico y/o nivel . . L . . . .
de estudios 1. Estudios universitarios inconclusos en la especialidad de Ingenieria de sistemas y/o

ingenierfa informatica y/o afines.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos en Ofimatica
*

Cursos y/o estudios de especializacion ]

Experiencia general Experiencia en labores técnicas relacionadas al perfil no menor a 02 afios..

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias lAndlisis y Sintesis

Planificacion y organizacion
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacion efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que seré evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

Proveer una rapida y eficaz solucion para las incidencias y/o fallas de los equipos de computo.

Realizar mantenimiento a los equipos de computo de acuerdo a las necesidades de los usuarios finales.
Instalacion y configuracion de software de computadoras.

Apoyo en el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de impresion.

Realizar cableado estructurado en las areas asignadas, asi como ordenar y brindar mantenimiento a los mismos.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 2,500.00 ( Dos Mil Quinientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacion debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

CODIGO ‘

CAS:

PUESTO SOLICITADO:

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 378-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:

378

Asistente Técnico

Oficina de Tecnologias de la Informacion

Administrativo y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS MINIMOS

Formacién académica, grado académico y/o nivel
de estudios

DETALL
E

[Técnicos con Titulo Administracién de Empresas y/o Gestién Empresarial y/o afines.

Conocimientos para el puesto y/o cargo

@]

Conocimientos y otros: Manejo de las principales herramientas ofimaticas, (Procesador de
texto, hoja de calculo, bases de datos, office e Internet), Redaccion y elaboracion de|
documentos, Manejo de Sistema de Tramite Documentario

Cursos y/o estudios de especializacion

Capacitacion: Curso actualizacién para asistentes ejecutivas, Curso en Planillas Electrénicas |
Solucion de Controversias, Curso de Actualizacion en Office Profesional, Seminario Taller|
Seace Consucode Siaf Procedimientos Administrativos, Seminario Taller Nueva Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, Seminario de Tratamiento técnico moderno de|
archivo y nueva tecnologia y otros afines a las funciones del puesto

Experiencia general

Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 07 afios en el sector|
publico o privado

Experiencia especifica

Competencias

Proactividad,

IAndlisis y Sintesis
Planificacion y organizacién
Responsabilidad
[Tolerancia a la presion

IComunicacion efectiva.

(*) No necesita documentacién sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Formulaciéon de Informes, memorandums u otros documentos que ameriten atencion brindando asistencia oportuna a la remision de
documentos que ingresen a la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
2. Mantener actualizada la base de datos de los documentos administrativos que ingresan a la Oficina de Tecnologias de la Informacion vy

Comunicaciones.

3. Llevar un control de seguimiento de los expedientes a través del sistema de tramite documentario, evitando que queden en estado|
pendiente o sin atencién y/o archivamiento.

4. Administrar y clasificar todo tipo de documentacion que ingresa y sale de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones,
asignando el respectivo sello o visado segun corresponda la accién.

5. Custodiar, ordenar y organizar el acervo documentario de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 4,600.00 ( Cuatro Mil Seiscientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda

Remuneracién mensual . X X
deduccion aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y

Otras condiciones esenciales . . : X
penales. No tener sancion por falta administrativa vigente.

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 383-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:
CAS:

Oficina de Tecnologias de la Informacion

383 Especialista en Sistemas -
y Comunicaciones

Administrativos

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALL
=

Formacién académica, grado académico y/o nivel

de estudios Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas, Computo y Telecomunicaciones y/o Ingeniero de

Sistemas y/o Ingenieria Informatica y/o afines, colegiado y habilitado, con estudios de maestria|
len Gestién Publica.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos: Instalacion y configuracion de SQL Server 2008 o superior, Manejo de base de

*) datos en SQL server 2008 o superior, Andlisis y disefios de sistemas informaticos,
Normalizacion de Base de Datos, Planificacion y Presupuesto, Conocimiento en Office - Nivel
lavanzado y otros afines a las funciones del puesto.

Cursos y/o estudios de especializacion Capacitacion: Diplomado en Gestion y control patrimonial de bienes del Estado SIGA ML — MP,
Diplomado en Sistema Integrado de Administracion Financiera SIAF, Diplomado en
Contrataciones del Estado y otros afines con las funciones del puesto.

Experiencia general Experiencia en soporte informético y manejo del SIGA no menor a 03 afios en el sector publico
o privado y experiencia laboral general no menor a 07 afios en el sector publico o privado.

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias IAndlisis y Sintesis
Planificacion y organizacién
Responsabilidad
[Tolerancia a la presion
IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que sera evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Brindar soporte informatico al SIGA-MEF en coordinacion con el MEF, a fin de garantizar la solucién mas 6ptima de los casos que
se puedan presentar y que amerita recurrir a dicha instancia.

2. Realizar las actualizaciones de las nuevas versiones del SIGA-MEF, a fin de garantizar el buen funcionamiento del mismo.

3. Brindar asistencia técnica en el uso correcto del Médulo de Logistica; a fin de garantizar ejecucion del gasto publico de manera
adecuada.

4. Brindar asistencia técnica en el uso correcto del Sub Mdédulo de Almacenes; a fin de contar con los saldos actualizados de
existencias en stock de los bienes y suministros a disponer por las areas usuarias.

5.  Brindar asistencia técnica en el uso correcto del Médulo de Patrimonio; a fin de garantizar y mantener la informacion actualizada de
los bienes muebles e inmuebles de la Entidad.

6. Brindar asistencia técnica en el uso correcto del Médulo de Tesoreria; a fin de llevar un control adecuado y ordenado en cuanto a|
las planillas de viaticos, caja general y caja chica.

7. Brindar asistencia técnica en el uso correcto del Mdédulo de configuracion; a fin de garantizar las actualizaciones de los catalogos
de bienes y servicios a ser usados en los requerimientos de las areas usuarias.




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 7,400.00 ( Siete Mil Cuatrocientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacién deberéa ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

DETALLE DE PUESTO CONVOCADO
PROCESO CAS N° 385-2021-GRC
En el marco del Decreto de Urgencia N° 083-2021

CODIGO PUESTO SOLICITADO: DIRECCION / OFICINA SOLICITANTE:
CAS:

Sae Especialista en Sistemas Operativos y Base de Datos Oficina de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones

PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS MINIMOS DETALL
=

Formacién académica, grado académico y/o nivel

de estudios Titulo Profesional en Ingenieria de Sistemas, CoOmputo y Telecomunicaciones y/o Ingeniero de

Sistemas y/o Ingenieria Informéatica y/o afines, con estudios de maestria en Ingenieria de
Sistemas y/o Seguridad Informatica y/o afines.

Conocimientos para el puesto y/o cargo Conocimientos: Redes y comunicaciones, cableado estructurado y y/u otros afines a las
*) funciones del puesto.

Cursos ylo estudios de especializacion Capacitacion: Curso de Administrador de Servidores, Curso de Linux Centos, Curso en ITIL
Fundamentos Administracion de Servicios, Curso de mantenimiento de base de datos, Curso
de Ethical Hacking, Estudios de Sistemas de Gestion de Seguridad de Informacién ISO/IEC
27001 y/u otros afines a las funciones del puesto.

Experiencia general Experiencia en labores técnicas vinculadas a la convocatoria no menor a 08 afios en el sector
publico o privado y experiencia no menor a 03 afios como coordinador/supervisor/jefe de
proyectos y/o equipos de desarrollo.

Experiencia especifica

Proactividad,

Competencias IAnalisis y Sintesis

Planificacion y organizacién
Responsabilidad

[Tolerancia a la presion

IComunicacién efectiva.

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que serda evaluado en la Entrevista Personal.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

FUNCIONES A DESARROLLAR:

1. Administracion de servidores fisicos y virtuales del Gobierno Regional del Callao ( Linux y Windows).

Administracion de la consola de virtualizacion VMWARE.

Administracion del servidor del correo institucional Zimbra.

Gestién de la plataforma de Infraestructura TIC del Gobierno Regional del Callao

Revisar la performance de los servidores de Bases de datos y aplicaciones

Gestion de los servidores virtuales y/o fisicos tales como: Active Directory, FTP, DNS, servidores de aplicaciones (Widfly, Apache,
11S), file servers, etc.

7. Otros que le asigne su jefe inmediato..

o0k WD




CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO:

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacién del servicio Av. Elmer Faucett 3970 - Callao
Duracién del contrato Hasta el 31 de diciembre de 2021.

S/ 7,400.00 ( Siete Mil Cuatrocientos con 00/100 soles). Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda
deducci6n aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo |: Pre}encial X Emoto I:IMixto

No tener impedimentos para contratar con el Estado (Ley N° 26771). No tener antecedentes judiciales, policiales y
penales. No tener sancién por falta administrativa vigente.

Remuneracién mensual

Otras condiciones esenciales

Nota: El expediente de la postulacidon debera ser enviado conforme al articulo N° 4.1 de las Bases Generales de la Convocatoria
CAS -2021 al siguiente correo electrénico recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe



mailto:recepcionrrhh3@regioncallao.gob.pe

