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Resolucion Ejecutiva Regional
N° 18.-2005-Region Callao-PR
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VISTDS:

El Informe N° 158-2005-REGION CALLAQ/GGR/OSIE de
fecha 11 de julio del 2005, de la Jefatura de la Oficina de Sistemas, Informatica y Estadistica; el
Informe N° 716-GOB.REG. CALLAD/GAJ, de fecha 15 de julio del 2005, de la Gerencla de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N® 002-2003-
REGION CALLAQ-CR, el Consejo Regional del Callao, aprcbé el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Callac asi come la  Estructura
Orgénica, documento que fue objeto de modificatorias por Ordenanzas Regionales Nros.
002 y 004 -2004-REGION CALLAO-CR, asi como la Ordenanza Regional N° 012-2005-
REGION CALLAO-CR;

Que, mediante Acuerdo del Consejo Regional NO 011-
2004-REGION CALLAO-CR de facha 31 de Marzo del 2004 se aprueba e! Cuadro para
Asignacion de Personal CAP del Gobiemna Regional dal Callao,
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as normas reglamentarias de organizacidn v funciones de las dependencias
administrativas de! Gebierno Regional, en concordancia con o previsto en el articulo 21,
incisc "h", de la Ley N® 27867, Ley Organica de Gebiemos Regionales,

Que, mediante documentos de Vistos, la Oficina de
Sistemas, Informatica y Estadistica, manifiesta que en cumplimiente de sus fundenes ha
elaborado el Manual de Organizacién y Funciones del Gobiernc Regional del Callag,
documento normativo que describe las funciones especificas 2 nive! de cargos o puestos
de trabajo y que han sido desarrcllado en base a la estructura orgénica y funciones
generales establecidas en el Reglamento de Organizacidn y Fundones del Gobieme
Regional de! Callao, asi como a los requerimientos de carges  considerados en el Cuadfu
para Asignacién de Personal y de conformidad con lo establecide por la  Resolucion
Jefatural N® 095-95-INAP/DNR, que aprueba la Directiva N° 001-95-INAP/DNR, “Normas
para la formulacién de! Manual de Organizacién y Funciones”.



Que, asimismg mediante Informe de Vistos la
Gerencia de Asesoria Juridica, emite opinién recomendande que se aprusbe Manual de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional del Callao, en razdn de ser un importante
documento de gestion administrativa en el que se determina las funciones especificas,
responsabilidades, autoridad y requisitos minimos de los cargos dentro de la estructura
organica de la Entidad, motivo por el que debe expedirse la respectiva Resolucidn
Ejecutiva Regional.

Que, la presente Resolucidn cuentz con la
conformidad de la Gerencia General Regional y la visacién de la Gerencla General
Regional, La Gerencia de Administracidn, la Oficina de Sistemas, Informatica y Estadistica
v |2 Gerencia de Asescria Juridica y ;

De conformidad con las facultades establecidas en !

Articulo 21° incisos d) v h) de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales y

el Articulo 18° numeral @ del Reglamentc de Organizacién y Funcicnes del Gobierno

ﬂ.aglar*a! del Callag, aprobado por Ordenanza Regional N° 002-2003-REGION CALLAC-CR,

- yi modificatorias Ordenanzas Regionales Nros. 002 y 004 -2004-REGION CALLAC-CR, asf
“¢omo la Ordenanza Regional N° 012-2005-REGION CALLAG-CR;

SE RESUELVE:

ARTICULC PRIMERO.- Aprobar el Manual de
Organizacién y Funciones (MOF) del Gobierno Regional del Callao, cuyo texto en
anexo adjunto forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ.- Disponer la aplicacién del
Manual de Organizacidn y Funciones (MOF) por todas las unidades organicas del Gebiemo
Regional del Callzo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE

Dr) VICTOR R. LDPEZ GARCIA
FEDATARIO
GOBIERND REGIONAL DEL CALLAD




